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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN TITULADO MEDIO PARA LA FUNDACION
PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DE HIERRO

La Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro,
convoca una plaza de titulado de grado/diplomado, para la categoria profesional de titulado

medio del Grupo Profesional Il para el area cientifico-técnica.

Este contrato se realiza con cargo a la ayuda/proyecto “Registro de donantes altruistas de
progenitores hematopoyéticos en la Comunidad de Madrid, promocidn, informacién vy tipaje
HLA”. Este contrato se realiza con cargo a la “Subvencién del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e lgualdad en materia de promocién de la Donacién y Trasplante de Médula Osea”,

aprobada en 2020 y que se encuadra en el Plan Nacional de Donacién de Médula Osea.

AMBITO DE TRABAJO Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR
- El programa se desarrollara en el Area de Histocompatibilidad del Centro de Transfusion
de la Comunidad de Madrid.

- Las actividades a desarrollar estaran en relacién con el desarrollo del proyecto citado.

TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR:

- Desarrollo de propuestas y seguimiento de actividades de promocidn y captaciéon de
donantes para registro en los hospitales de la Comunidad de Madrid.

- Creacion de puntos de extraccion extrahospitalarios para registro de donantes de PH.

- Colaboracion en la planificacion de campafias de promocién en universidades y centros
de ensefianza.

- Gestion y desarrollo de charlas informativas sobre donacion de PH en diversos ambitos.

- Mantenimiento de las RRSS de la campafia #EquipoMédula.

- Mantenimiento de la web www.equipo.médula.org

- Atencion personalizada al donante (registrado) de PH.

- Informes de actividad y acciones promotoras.
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-y en general cuantas sean necesarias para el desarrollo del proyecto de acuerdo con la

titulacion requerida de investigador adjunto.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS
Imprescindibles:
- Titulado de Grado/ Diplomado en Trabajo Social

- Experiencia minima de 1 afio en promocién de la donacion

OTROS MERITOS A VALORAR

- Experiencia en gestion y dinamizacién de equipos

- Experiencia en atencion al donante

- Experiencia en desarrollo de campafias y/o proyectos de promocion y/o educacion para
la salud.

- Experiencia en manejo de RRSS y paginas web

- Manejo avanzado de herramientas ofimaticas y de bases de datos

- Conocimientos en mantenimiento de paginas web

DURACION DEL CONTRATO

a) La finalizacidn o extincion del proyecto o fase/ paquete de trabajo al que el contrato esta
ligado.

b) La finalizacién o terminacion de los recursos econdmicos adscritos a dicho proyecto.

¢) La terminacion o extincion de la linea de financiacion especifica asignada a la contratacion
de personal dentro de dicho proyecto.

Se prevé una duracion de las tareas a realizar de un afio

RETRIBUCION

e La retribucion salarial sera la establecida en el Convenio Colectivo del Grupo de Empresas

de las Fundaciones de Investigacion Biomédicas de las 11.5S. del Sermas.
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DEDICACION

e Ladedicacién sera en jornada completa y no se podra participar en otro proyecto.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberdn enviar e-mail dirigido a la Fundacidn para la Investigacién Biomédica
del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente direccion:
recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin Rodrigo, 2, Edificio

Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria_de

contratacién Ref: 2021/09”.

La fecha limite para la presentacion de solicitudes sera el 22 de marzo de 2021, a las 15:00
horas.

La presentacidn de la solicitud implica la aceptacidn de las bases de la convocatoria.

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION
Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria seran
examinadas por una comision de evaluacion compuesta por tres miembros (un presidente y dos

vocales)

Se valorara el Curriculum Vitae junto a los méritos antes indicados, los candidatos
preseleccionados seran convocados a una entrevista personal. Los méritos alegados deberan
poseerse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y deberan estar

oportunamente documentados para poder ser valorados en caso de considerarse necesario.

La comision de evaluacién dictara la resolucién.
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En el caso de incidencias, la comision de evaluacién elevard al Patronato los resultados de la

evaluacion y la propuesta de resolucion.

SEGUIMIENTO

El seguimiento cientifico se realizara mediante las memorias correspondientes periddica y/o
final que se presentaran anualmente y al finalizar el contrato.

BAREMO

- Expediente académico y otros méritos relacionados con el puesto: hasta un maximo
de 60 puntos

- Entrevista personal: hasta un maximo de 40puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los términos de esta

convocatoria.

En Majadahonda, 08 de marzo de 2021

Fdo. Jose Luis Vicario Fdo. Mercedes de Vargas
Investigador Principal Directora

La firma consta en el documento original La firma consta en el documento original



