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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION INDEFINIDA DE UN
INVESTIGADOR  RESPONSABLE DE ACTIVIDADES EN EL
LABORATORIO DE VIROLOGIA CLINICA-RETROVIRUS HUMANOS (EN
EL MARCO DE TASA DE REPOSICION AUTORIZADA PARA LA
ESTABILIZACION DE EMPLEO) PARA LA FUNDACION PARA LA
INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA

DE HIERRO

La Fundacién para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de
Hierro, de acuerdo con las autorizaciones de los organismos correspondientes, procede
a convocar un proceso de seleccion (Titulacidn Universitaria), de un Investigador
responsable de actividades en el laboratorio de Virologia Clinica-Retrovirus Humanos.

AMBITO DE TRABAJO Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

El programa se desarrollaréa en el Instituto de Investigacién Sanitaria Hospital

Universitario Puerta de Hierro- Segovia de Arana.

TAREAS /FUNCIONES A REALIZAR:

Las tareas a realizar por el responsable de actividades en el laboratorio de Virologia

Clinica-Retrovirus Humanos, seran:

- Gestion del laboratorio de virologia clinica- retrovirus humanos asi como a

los integrantes del grupo.

Coordinar las tareas de investigacién clinica y epidemioldgica del

laboratorio.
- Organizar y coordinar las reuniones anuales del laboratorio.

- Dirigir y dar continuidad a las lineas de investigacién, asi como iniciar

nuevas lineas de investigacién.

- Conseguir la captacion de fondos en convocatorias competitivas para

financiar los proyectos y el personal del grupo.

- Formar a nuevos investigadores proporciondndoles tanto conocimiento

técnicos como cientificos.
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Fomentar la colaboracion cientifica entre los distintos grupos de
investigacion de la FIBHUPHM.

- Fomentar la colaboracion cientifica entre distintos grupos europeos.

- Dar visibilidad a la institucion con la participacion en seminarios vy

congresos.

- Promover actividades de formacion de personal investigador, tanto de Pre-

doctorales como Post-doctorales.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Imprescindibles:

- Licenciatura en Ciencias de la Salud o similar

- Doctorado

OTROS MERITOS A VALORAR

Experiencia en laboratorio de virologia clinica

- Experiencia en coordinacion de grupos de investigacion
- Participacién en grupos de investigacion europeos
- Participacion en proyectos de investigacion

- Tener minimo 10 publicaciones en los ltimos cinco afios en 1Q

- Tesis doctorales dirigidas

Experiencia en docencia

Ha de entenderse en todo caso que se trata de criterios de puntuacion maxima. Se
valorardn proporcionalmente los méritos acreditados por cada candidato que no

alcancen todos los que se enumeran anteriormente.
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FINANCIACION Y CONTRATATACION

La retribucién salarial bruta, asciende a 40.830€ anuales
DEDICACION
La dedicacion serd a jornada completa

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacién para la Investigacion
Biomedica del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente
direccion: recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin
Rodrigo, 2, Edificio Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicard la referencia “Convocatoria de

contratacion Ref; 2020-02”.

La fecha limite para la presentacion de solicitudes sera el 17 de enero, a las 15:00

horas.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por una comisién de evaluacién compuesta por tres miembros (un
presidente y dos vocales).

Se valorara el Curriculum Vitae junto a los méritos antes indicados, los candidatos
preseleccionados serdn convocados a una entrevista personal. Los méritos alegados
deberan poseerse a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y
deberan estar oportunamente documentados para poder ser valorados en caso de

considerarse necesario.
La comisién de evaluacién dictard la resolucidn.

En el caso de incidencias, la comisién de evaluacién elevara al Patronato los resultados

de la evaluacion y la propuesta de resolucién.
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SEGUIMIENTO

El seguimiento cientifico se realizara mediante las memorias correspondientes que se
presentaran anualmente.

BAREMO

- Expediente académico y otros méritos : hasta un maximo de 70 puntos

- Entrevista personal: hasta un maximo de 30 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los términos

de esta convocatoria.

En Majadahonda, 2 de enero de 2020

Fdo. Belén Riquelme Garcia
Directora Fundacidn

La firma consta en el documento original



