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CONVOCATORIA CONTRATACION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO PARA LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION
BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DE HIERRO

La Fundacidn para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro,
convoca una plaza de Auxiliar Administrativo asociado al proyecto "Estudio HLA en
intermedia/alta resolucion para los loci HLA-A,-B,-C,-DRB1,-DQB1, con centralizacién de
tipajes HLA, mediante inclusion de donantes de médula dsea de la Comunidad de Madrid

y otras Comunidades”.
Este contrato se realiza con cargo a la “Subvencién del Ministerio de Sanidad, Servicios

Sociales e Igualdad en materia de promocién de la Donacion y Trasplante de Médula
Osea”, aprobada en 2018 y que se encuadra en el Plan Nacional de Donacion de Médula

ésea .

AMBITO DE TRABAJO Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

- El programa se desarrollard en el Area de Histocompatibilidad del Centro de

Transfusion de la Comunidad de Madrid.
- Las actividades a desarrollar estaran en relacion con el desarrollo del proyecto

citado.

TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR:

Informes de Histocompatibilidad.

- Registro informatico de tipajes HLA de intermedia/alta resolucién de donantes de
médula dsea en bases de datos nacionales.

- Registro informatico de pacientes/donantes en bases de datos locales (eProgesa).

- Archivo fisico e informético de informes de Histocompatibilidad.

- Manejo de paquetes informaticos office a nivel de usuario.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

- Titulo FP1 Auxiliar Administrativo
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OTROS MERITOS A VALORAR

- Experiencia demostrable en elaboracion informes de Histocompatibilidad
- Manejo de herramientas ofimaticas y especialmente bases de datos
- Experiencia a nivel de usuario de Internet

- Experiencia en control de calidad

FINANCIACION Y CONTRATACION

- La retribucién salarial serd 1.300€ brutos mensuales, excluido los costes de

seguridad social
- El periodo de contratacion es hasta el 31 de marzo de 2020

DEDICACION

- La dedicacion sera a jornada completa y no se podra participar en otro proyecto

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacion para la Investigacion
Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente
direccién: recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin

Rodrigo, 2, Edificio Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria de
contratacion REF 2019/30 “.

La fecha limite para la presentacion de solicitudes sera el 27 de diciembre de 2019, a las

15:00 horas.
La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria seran
examinadas por una comision de evaluacion compuesta por tres miembros (un presidente y

dos vocales).
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Se valorard el Curriculum Vitae junto a los méritos antes indicados, los candidatos
preseleccionados seran convocados a una entrevista personal. Los méritos alegados
deberan poseerse a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y
deberan estar oportunamente documentados para poder ser valorados en caso de

considerarse necesario.
La comision de evaluacion dictara la resolucion.

En el caso de incidencias, la comisién de evaluacién elevard al Patronato los resultados de

la evaluacion y la propuesta de resolucién.

SEGUIMIENTO

El seguimiento cientifico se realizaré mediante las memorias correspondientes periédica y/o

final que se presentaran anualmente y al finalizar el contrato.

BAREMO

- Expediente académico y otros méritos relacionados con el puesto: hasta un maximo

de 60 puntos
- Entrevista personal: hasta un méximo de 40 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccidn aceptan todos los términos de

esta convocatoria.

En Majadahonda, 17 de diciembre de 2019

Fdo. D2 Belén Riquelme Garcia Fdo. Dr. José Luis Vicario Moreno
Directora Fundacion Investigador Principal

La firma consta en el documento original La firma consta en el documento original






