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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN DATA MANAGER (PERSONAL
INVESTIGADOR DE APOYO) PARA LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION
BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DE HIERRO

La Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro,
convoca un contrato de un data Manager (personal investigador de apoyo) investigador para
el area de Electrofisiologia y Arritmias del Servicio de Cardiologia del Hospital U. Puerta de
Hierro Majadahonda (HUPHM). Este contrato se realiza con cargo a la ayuda/proyecto
“INVESTIGACION TRASLACIONAL DE ARRITMIAS CARDIACAS SECUNDARIAS A
CANALOPATIAS-PROYECTO ITACA”, que financia la Comunidad de Madrid con nimero de
expediente ITACA-CM S2017/BMD-3738.

AMBITO DE TRABAJO Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

- El programa se desarrollara en la Unidad de Electrofisiologia y Arritmias del Servicio
de Cardiologia del HUPHM, en colaboracidn con otros centros incluidos en el proyecto
ITACA

- Las actividades a desarrollar estaran en relacion con el desarrollo del proyecto ITACA,
numero de expediente ITACA-CM S2017/BMD-3738

TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR:

o Recogida de datos de los sujetos con sospecha de canalopatias, con especial énfasis
en el estudio de la repolarizacion precoz, en coordinacion con otros socios del
proyecto.

o Coordinacién de extraccion y recogida de muestras de sangre de los sujetos objetos
del estudio para: estudio genético, almacenamiento e identificacién de nuevos genes
responsables de los SAPH, y otras actividades relacionadas con el proyecto.

o Cumplimentacién y seguimiento de base de datos electrénica del proyecto ITACA.

o Seguimiento telefonico de la evolucidn de los sujetos incluidos en registro ITACA.
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REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS
Imprescindibles:
- Grado en enfermeria
- Experiencia en recogida, almacenamiento y procesado de muestras bioldgicas.
- Capacidad de interaccidon con sujetos del estudio y sus familiares.
- Experiencia en el manejo de bases de datos electrénicas, introduccion de datos y su
analisis posterior.

- Conocimientos estadisticos a nivel basico.
OTROS MERITOS A VALORAR

Se valorara especialmente conocimientos en el campo de la Genética de las
diferentes canalopatias con manifestacion cardiaca, asi como su diagndstico y

adecuada valoracion

FINANCIACION Y CONTRATATACION

e El periodo de contratacion serd desde la finalizacion del proceso de seleccion de la
presente convocatoria hasta el 31 de diciembre de 2019 con posibilidad de prorroga.

e La retribucion salarial sera de 1.500€ brutos mensuales.
DEDICACION

e La dedicacion sera en jornada completa, pudiéndose valorar la dedicacion en jornada
parcial segln el perfil del candidato, y no se podra participar en otro proyecto
convocado por la Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital U. Puerta de

Hierro Majadahonda

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan inscribirse a través del portal de la CAM:

https://mcyt.educa.madrid.org/empleo/inscripcionDemandaProfesional/mostrar_oferta.asp?c
odigo=34253

La fecha limite para la presentacién de solicitudes serd el 19 de noviembre, a las 15:00

horas.
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PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria seran

examinadas por una comision de evaluacion compuesta por tres miembros (un presidente y

dos vocales)
Se valorara el Curriculum Vitae junto a los méritos antes indicados, los candidatos

preseleccionados seran convocados a una entrevista personal. Los méritos alegados deberan
poseerse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y deberan estar
oportunamente documentados para poder ser valorados en caso de considerarse necesario.

La comision de evaluacion dictara la resolucion.

En el caso de incidencias, la comision de evaluacion elevara al Patronato los resultados de la

evaluacion y la propuesta de resolucion.

SEGUIMIENTO
El seguimiento cientifico se realizara mediante las memorias correspondientes periddica y/o

final que se presentaran anualmente y al finalizar el contrato.

BAREMO
- Expediente académico y Otros méritos relacionados con el puesto: 60 puntos

- Entrevista personal: hasta un maximo de 40 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los términos de

esta convocatoria.

En Majadahonda, 5 de Noviembre de 2019

Fdo. Belén Riquelme Fdo. Dr. Jorge Toquero
Directora Fundacion Investigador Principal
La firma consta en el documento La firma consta en el documento
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