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BIOMEDICA
Madiid Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda

Convocatoria para la contratacion indefinida de un Bioestadistico
(en el marco de tasa de reposicion autorizada) para la Fundacién
para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta

de Hierro

La Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro, de
acuerdo con las autorizaciones de los organismos correspondientes, procede a convocar un

proceso de seleccion (Titulacion Universitaria), de un Bioestadistico-Investigador.
AMBITO DE TRABAJO Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El programa se desarrollara en el Instituto de Investigacion Sanitaria Hospital Universitario

Puerta de Hierro- Segovia de Arana.

TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR:
Las tareas a realizar por el Bioestadistico, seran:

e Analisis estadistico e interpretacion de los resultados.
e Disefio y ejecucion de los programas de registro de datos.
o Disefo y ejecucion del analisis estadistico, en cualquier tipo de estudio.

¢ Elaboracion del informe de resultados, con informacién de tablas y gréficos del estudio
estadistico.

e Asesoria en la definicion de indicadores estadisticos.

o Redaccion del material y métodos estadisticos para su publicacion.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Imprescindibles:

- Licenciatura en Ciencias de la Salud o en Estadistica
- Doctorado

- Buen nivel de inglés oral y escrito
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OTROS MERITOS A VALORAR

- Experiencia en disefio experimental, proceso de datos, analisis estadistico, presentacion

de resultados y elaboracién de informes.

- Experiencia especifica en metodologia, aspectos éticos y regulatorios de la investigacion
cientifica y la participacion en procesos de ensayos clinicos, estudios observacionales y
epidemioldgicos.

- Experiencia directa con investigadores clinicos, docentes y profesionales de las ciencias

de la salud.
- Participacion en proyectos de investigacion.
- Participacion en publicaciones cientificas.

- Experiencia en actividades docentes en materia relacionada.

Ha de entenderse en todo caso que se trata de criterios de puntuacion maxima. Se valoraran
proporcionalmente los méritos acreditados por cada candidato que no alcancen todos los que se

enumeran anteriormente.

FINANCIACION Y CONTRATATACION
La retribucidn salarial sera de 30.008,57 brutos anuales. Retribucion aprobada por la consejeria

de Hacienda de la Comunidad de Madrid.
DEDICACION

La dedicacion sera a jornada completa
PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacién para la Investigacion Biomédica
del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente direccion:
recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin Rodrigo, 2, Edificio
Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria de
contratacion Ref: 2019/08”".

La fecha limite para la presentacién de solicitudes sera el 7 de marzo, a las 15:00 horas.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.
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PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria seran
examinadas por una comision de evaluacion compuesta por tres miembros (un presidente y dos

vocales)

Se valorara el Curriculum Vitae junto a los méritos antes indicados, los candidatos
preseleccionados seran convocados a una entrevista personal. Los méritos alegados deberan
poseerse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y deberan estar

oportunamente documentados para poder ser valorados en caso de considerarse necesario.

La comision de evaluacion dictara la resolucion.

En el caso de incidencias, la comision de evaluacion elevara al Patronato los resultados de la

evaluacion y la propuesta de resolucion.

SEGUIMIENTO

El seguimiento cientifico se realizara mediante las memorias correspondientes que se
presentaran anualmente.

BAREMO

- Expediente académico y otros méritos : hasta un maximo de 70 puntos

- Entrevista personal: hasta un maximo de 30 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los términos de esta

convocatoria.

En Majadahonda, 21 de febrero de 2019

Fdo. Belén Riquelme Garcia
Director/a Fundacion
La firma consta en el documento original






