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Convocatoria para la contratacion de un monitor/gestor de
ensayos clinicos para la Fundaciéon para la Investigacion
Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro de
Majadahonda

La Fundacion de Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro de
Majadahonda, convoca una plaza de monitor/gestor de ensayos clinicos, para la
Unidad de Investigacion Clinica y Ensayos Clinicos (UICEC) de Puerta de Hierro,
programa de regulacion y monitorizacion de la plataforma SCReN (Spanish Clinical
Research Network), con n° de expediente PT17/0017/0009, cuya IP es la Dra.
Avendariio Sola.

AMBITO DE TRABAJO Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El programa se desarrollara en la Unidad de Investigacion Clinica y Ensayos Clinicos
(UICEC) del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda.

TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR

Coordinar todos los documentos regulatorios del proyecto de investigacion y
asegurar que se cumplen las normas de la Buena Practica Clinica, la legislacion
aplicable vigente y los Procedimientos Normalizados de Trabajo.

Trabajar con el promotor del proyecto para asegurar que el mismo se completa
de acuerdo al plan presupuestario, plazos y compromisos establecidos por
SCReN.

- Garantizar una comunicacion efectiva entre el equipo investigador/promotor y
actuar como contacto principal del promotor, si asi se designa.

- Coordinar, junto con el Investigador Principal, el desarrollo practico del estudio.
Establecer un Plan y Manual de Monitorizacién especifico para cada proyecto.
Realizar la monitorizacion del ensayo. Elaborar los Informes de Monitorizacion
Formar a otros monitores del ensayo y coordinar su participacion en las
actividades de monitorizacion del proyecto en otros centros

- Mantener la documentacion esencial del proyecto actualizada y correctamente
archivada en el Archivo Maestro del proyecto.

Realizar el control adecuado del producto de investigacion del proyecto.
Mantener actualizada la informacion en las herramientas de Gestion del
proyecto —CTMS e Intranet SCReN-.
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- Colaborar de forma activa en el aseguramiento de la calidad de los datos,
documentacion y procesos.

- Soporte de Farmacovigilancia para la notificacién y seguimiento de
acontecimientos y reacciones adversas.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS
Imprescindibles:

- Titulado Superior

- Formacion acreditada en ensayos clinicos

- Inglés hablado y escrito, minimo nivel C1 cuadro europeo, FCE o similar.
- Disponibilidad para viajar

- Buen manejo de herramientas informaticas

OTROS MERITOS A VALORAR

- Experiencia laboral en monitorizacion de Ensayos Clinicos y gestion de
proyectos

- Experiencia laboral en el entorno sanitario

FINANCIACION Y CONTRATACION

La retribucion salarial sera de 29.500 € euros incluido coste seguridad social de
empresa.

DEDICACION

La dedicacion sera jornada completa y no se podra participar en otro proyecto.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacion para la Investigacion
Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente
direccién: recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin
Rodrigo, 2, Edificio Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.
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En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria de

contratacion REF 2018/35".

La fecha limite para la presentacion de solicitudes sera el 17 de diciembre de 2018, a
las 15:00 horas.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION

Las solicitudes candidatas que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la
convocatoria seran examinadas por una comision de evaluacion compuesta por tres
miembros (un presidente y dos vocales).

Se aportara el Curriculum Vitae junto a la titulacion exigida y los méritos indicados en
la convocatoria, los candidatos preseleccionados seran convocados a una entrevista
personal.

La comision de evaluacion dictara la resolucion.

En el caso de incidencias, la comision de evaluacion elevara al presidente del Patronato
los resultados de la evaluacion y la propuesta de resolucion.

SEGUIMIENTO
Los resultados seran valorados segun criterio de calidad y eficiencia establecida por el
responsable.
BAREMO
- Curriculum profesional: 40 puntos.

- Otros méritos relacionados con el puesto: hasta un maximo de 20 puntos.
- Entrevista personal: hasta un maximo de 40 puntos
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Los candidatos que participen en este proceso de seleccién aceptan todos los términos
de esta convocatoria.

En Majadahonda, 7 de diciembre de 2018

Fdo. Belén Riquelme Fdo. Cristina Avendaiio Sola
Directora Fundacion Investigadora Principal
La firma consta en el documento La firma consta en el documento
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