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Saudhadric Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda

CONVOCATORIA CONTRATACION DE UN INVESTIGADOR EN FORMACION PARA LA
FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
PUERTA DE HIERRO

La Fundaciéon para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro-
Majadahonda, convoca una plaza de investigador en formacion, dentro del programa de fomento
y formacion en investigacion clinica asociado al proyecto: “TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION
DEL PROCESO DE PREPARACION DE MEDICAMENTOS EN EL SERVICIO DE FARMACIA
(TRAZAMED)”, cuyo L.P. es la Dra. Amelia Sanchez Guerrero, del Servicio de Farmacia del
Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda.

AMBITO DE TRABAJO Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El Proyecto se desarrollard en el Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda y
en su Fundacion de investigacion.

TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR:

Ligadas al proyecto de investigacion e innovacidon TRAZAMED de cara a mejorar la calidad y
seguridad del proceso de preparacion de medicamentos en el Servicio. El investigador podra
aprender aspectos relacionados con la calidad, seguridad y el funcionamiento del area de
preparaciones estériles donde se tiene que desarrollar el proyecto.

e Conocer los procedimientos normalizados de trabajo del proceso de preparaciones
estériles

e Colaborar en la revisién y actualizacion de los procedimientos de preparacion de los
diferentes medicamentos elaborados en el Servicio de Farmacia.

e Adquirir habilidad en la preparacion de medicamentos estériles segun técnica aséptica.

e Colaboracion en la actualizacion de la base de datos de medicamentos utilizados en la
preparacion de medicamentos estériles.

e Participar en la gestion de las adquisiciones de material de acondicionamiento y fungible
necesarios para la preparacion de medicamentos.

¢ Conocimiento del manejo de equipos utilizados en la preparacién de medicamentos, asi
como del control y monitorizaciéon de su mantenimiento.

e Conocer y colaborar en el seguimiento del control del entorno salas de preparacion de
medicamentos con el objetivo de que presenten los menores riesgos posibles para la
contaminacion de productos o materiales.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

- Grado en Ciencia de la Salud
- Estudios de postgrado

MERITOS

- Se valoraran conocimientos de inglés
- Se valorara colaboracion en proyectos de investigacion en Farmacia Hospitalaria

FINANCIACION Y CONTRATACION
La retribucion salarial sera de 25.500 euros incluido coste seguridad social de empresa. La

duracion del contrato sera de un ano.
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DEDICACION
» La dedicacion sera en jornada completa

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacion para la Investigacion Biomédica
del Hospital Universitario Puerta de Hierro-Majadahonda a la siguiente direccion:
recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin Rodrigo, 2, Edificio
Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria de
contratacién REF 2018-26",

La fecha limite para la presentacion de solicitudes serd el 7 de Agosto de 2018 a las 15:00 horas.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacién de las bases de la convocatoria.

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION

Las solicitudes candidatas que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
serdn examinadas por una comision de evaluacion compuesta por tres miembros (un presidente

y dos vocales)

Se valorara el Curriculum Vitae junto a los méritos antes indicados, los candidatos
preseleccionados seran convocados a una entrevista personal.

La comision de evaluacion dictara la resolucion.

En el caso de incidencias, la comision de evaluacion elevara al Presidente del Patronato los
resultados de la evaluacion y la propuesta de resolucion.

SEGUIMIENTO

Los resultados seran valorados segun criterio de calidad y eficiencia establecido por el
responsable.

BAREMO
Expediente académico: 40 puntos

Otros méritos relacionados con el puesto: hasta un méximo de 20 puntos
Entrevista personal: hasta un maximo de 40 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los términos de esta
convocatoria.

En Majadahonda, 25 de julio de 2018

Fdo.D? Bén-kiquelme Garcia Fdo. Dra Amelia Sanchez Guerrero

Directora Fundacion Investigador Principal




