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CONVOCATORIA PARA PROCESO DE SELECCION PARA CONTRATACION INDEFINIDA
(EN EL MARCO DE LA TASA DE REPOSICION AUTORIZADA) EN LA FUNDACION PARA
LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DE
HIERRO

La Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro —
Majadahonda, de acuerdo con las autorizaciones de los organismos correspondientes, procede a
convocar un proceso de seleccion (Titulacidon Universitaria), de investigador de apoyo en el
marco de la tasa de reposicion autorizada.

AMBITO DE TRABAJO Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El Proyecto se desarrollara en el Instituto de Investigacion Sanitaria Hospital Universitario Puerta
de Hierro — Segovia de Arana.

TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR:

- Actividad de apoyo a los usuarios en investigacion biomédica

- Manejo de programas informaticos especificos de las unidades centrales

- Coordinacion con otro personal de laboratorio y asistencial para planificar actividades de
investigacion y garantizar la prestacion del servicio asignado.

- Desarrollo de protocolos y preparacion de tratamiento de muestras, asi como permanecer
actualizado sobre las tendencias de las metodologias aplicables en su campo.

- Optimizacidn, control y mantenimiento de los equipos que se le asignen.

- Mantener el inventario de equipos y productos quimicos que se le asignen.

- Formacion a usuarios.

- Cualquier otra tarea asignada relacionada con el puesto.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Imprescindibles:
- Licenciatura en CC. Bioldgicas.
- Doctorado en Ciencias Bioldgicas.
- Inglés fluido.

Otros méritos y formacion complementaria a valorar:

- Experiencia acreditada en cultivos celulares.

- Experiencia acreditada en Citometria de flujo.

Experiencia acreditada en biologia molecular

- Experiencia acreditada en microscopia confocal.

- Acreditacion por la ANECA.

- Acreditacion en conocimientos en sistemas de calidad en Laboratorios.

- Publicaciones: Participacion en 5 publicaciones en los Ultimos cinco afios indexadas.

- Libros y capitulos de libros: Participacion en un libro o capitulo de libro en los ultimos
cinco anos.
Proyectos de investigacion nacionales e internacionales: Participacion en al menos 5
proyectos en los Ultimos cinco afos.
\ Cgmunicaciones a congresos nacionales e internacionales: al menos 10 en los Ultimos 5
afios.

| Experiencia docente acreditada de al menos 5 afios.
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FUNDACION PARA LA INVESTIGACION
BIOMEDICA
Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda

FINANCIACION Y CONTRATACION

La retribucion salarial sera segun la valia del candidato.

DEDICACION
La dedicacion se considera a jornada completa.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacién para la Investigacion Biomedica
del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente direccion:
recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin Rodrigo, 2, Edificio
Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria de
contratacién REF 2017/32".

La fecha limite para la presentacion de solicitudes sera el 19 de enero de 2018, a las 15:00
horas.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

La incorporacion se realizaria en el mes de febrero de 2018.

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION

Las solicitudes candidatas que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por una comision de evaluacion compuesta por cinco miembros (un
presidente y cuatro vocales)

Se valorara el Curriculum Vitae junto a los méritos antes indicados, los candidatos
preseleccionados seran convocados a una entrevista personal.

La comision de evaluacion dictara la resolucion.

SEGUIMIENTO

Los resultados seran valorados segun criterio de calidad y eficiencia establecido por el
responsable.

BAREMO

Requisitos de los candidatos (expediente académico, formacion complementaria y
otros méritos): 80 puntos

Entrevista personal: hasta un maximo de 20 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los términos de esta
convocatoria.

= En Majadahonda, 22 de diciembre de 2017
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