CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE TECNICOS DE LABORATORIO PARA LA
FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
PUERTA DE HIERRO

La Fundacién de Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro
Majadahonda, convoca dos plazas de Técnico Especialista de Laboratorio, asociado al proyecto
"Estudio HLA en intermedia/alta resolucion para los loci HLA-A,-B,-C,-DRB1,-DQB1, con
centralizacién de tipajes HLA, mediante inclusién de donantes de médula dsea de la Comunidad
de Madrid y otras Comunidades".

La dotacién econdmica para realizar esta contratacién se fundamenta en la “Subvencién del
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad en materia de promocion de la donacion y
trasplante de médula désea”, aprobada en 2016 y que se encuadra en el Plan Nacional de

Donacién de Médula Osea

AMBITO DE TRABAJO Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

- El programa se desarrollaré en el Area de Histocompatibilidad del Centro de Transfusion

de la Comunidad de Madrid.
. Las actividades a desarrollar estaran encaminadas a conseguir los objetivos descritos en

el Plan Nacional de Donacién de Médula Osea arriba resefiado y que afecta a la
Comunidad de Madrid.

- TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR:

o Actividad directamente implicada en el tipaje HLA molecular de donantes altruistas de
médula Gsea, control de calidad, y desarrollo de sistemas de tipaje de alta capacidad.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS
e Técnico Superior de Laboratorio
MERITOS

Se valorara especialmente:

- Experiencia de més de 1 afio en el area de Histocompatibilidad
- Manejo de técnicas moleculares que incluya:

o Extraccién de acidos nucleicos
Determinacién de concentracion y pureza de suspensiones acidos nucleicos
PCR (Polymerase Chain Reaction) y evaluacién de posible contaminacion
Hibridacién en soporte solido mediante SSO (Sequence Specific Oligonucleotides)
Tecnologia Luminex para revelado de hibridaciones
Importacion de resultados, evaluacién de los mismos y manejo de cédigos NMDP
de ambigliedades alélicas

o Transferencia a bases de datos locales e incorporacién a bases de datos

nacionales

- Manejo de microtécnicas de serologia.
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- Experiencia a nivel de usuario del paquete informatico office e internet

SELECCION

S r4 el Curriculum Vitae junto a los méritos antes indicados, junto con una entrevista
personal.



DURACION Y FINANCIACION
La duracion del contrato sera de 12 meses, aproximadamente.
La formalizacién del contrato estard supeditada a la disponibilidad de financiacion de la
Fundacion.

DEDICACION

La dedicacion La dedicacién serd de 40 horas semanales y no se podra participar en otro
proyecto.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacion para la Investigacion Biomedica
del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente direccion:
recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin Rodrigo, 2, Edificio
Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicard la referencia “Convocatoria de

contratacion REF 2017/10

La fecha limite para la presentacién de solicitudes sera el 09 marzo a las 15:00 horas,
La presentacién de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION

Las solicitudes candidatas que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por una comision de evaluacién compuesta por:

- D2 Belén Riquelme Garcia :

- D@ Maria Luisa Barea Garcia

- Dr. José Luis Vicario Moreno.

Los candidatos seleccionados serdn convocados a una entrevista personal.

La comision de evaluacion dictara la resolucion.
En el caso de incidencias, la comisién de evaluacién elevara al Presidente del Patronato los

resultados de la evaluacion y la propuesta de resolucion.

SEGUIMIENTO
El seguimiento cientifico se realizard mediante las memorias correspondientes periddica y/o final

que se presentaran anualmente y al finalizar el contrato.

BAREMO
Expediente académico: 30 puntos
Por formacién complementaria: hasta un maximo de 20 puntos
Otros méritos relacionados con el puesto: hasta un maximo de 20 puntos
Entrevista personal: hasta un maximo de 30 puntos

En Majadahonda, 25 de febrero de 2017

R alme Fdo. Dr. Luis Vicario
Director/a Fundacion Investig a Principal




