MINISTERIO ‘ 2 e
DE ECONOMIA ¥ Institut
SOMPETITIVIDAD & Salud
rlos Il
o *

FONDO EUROPEO DE
DESARROLLO REGIONAL
Una manera de hacer Europa

Unién Europea

REF: 2016/21

CONVOCATORIA DE CONTRATACIQN LABORAL DE CTA UICEC DE
INVESTIGACION CLINICA

La Fundacion de Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro,
convoca una plaza de CTA UICEC de investigacion clinica, temporal, para la Unidad de
Investigacion Clinica y Ensayos Clinicos (UICEC) de Puerta de Hierro, programa de
regulacion y monitorizacion de la plataforma SCReN (SpanishClinical Research
Network).

Requisitos

1.- FORMACION
e Titulado medio.
* Se valorara formacion como Clinical Trial Assistant y en normas de Buena
Practica Clinica.
e Inglés hablado y escrito, minimo nivel C1 cuadro europeo.

2.- EXPERIENCIA

e Experiencia laboral minima de 4 afios con responsabilidades de tareas
administrativas asociadas a un proyecto de investigacion desde su puesta
en marcha hasta su finalizacion

e Experiencia en participacion en gestion de proyectos internacionales
* Experiencia en relaciones con centro de investigacion nacionales e
internacionales

3. OTROS REQUISITOS
e [Excelente manejo de herramientas informaticas

3.- TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR

— Preparacién de la solicitud de ensayos para CEIC y AEMPS y tramitacion
telematica

— Mantenimiento del archivo maestro del ensayo clinico

— Apoyo al gestor de proyecto y monitores en todas las tareas de puesta en
marcha, coordinacion, realizacion y finalizacion del ensayo clinico

Dedicacién
La dedicacion de la persona seleccionada sera de 40 horas semanales.

Duracion e importe del contrato
La duracion del contrato serd temporal. La retribucién salarial sera la recogida en la
tabla salarial del ISCIIl segiin funciones y categoria
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Presentacion de solicitudes

Los interesados deberan enviar el e-mail dirigido a la Fundacién para la Investigacion
Biomeédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro a la siguiente direccion:
recursoshumanos®idiphim.org o escrito por correo postal a : C/ Joaquin Rodrigo , 2,
Edificio Laboratorios , planta baja , 28222 Majadahonda , Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria de
contratacion laboral Ref:2016/21

Antes del dia 22 de octubre de 2016.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacién de las bases de la convocatoria.

Proceso de seleccion

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por un tribunal compuesto por:

- D% Cristina Avendafo Sola, Investigadora Principal

- D°. Javier Camara, Adjunto al Programa de Monitorizacion de SCReN

- D® Ana Velasco, Gestora de proyectos de la UICEC del IIS Puerta de Hierro

- D? Belén Riquelme, Directora de la Fundacién de Investigacion Biomédica
Hospital Puerta de Hierro

Posteriormente, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.
Baremo

Expediente académico: 15 puntos

Por experiencia profesional: 40 puntos

Otros méritos relacionados con el puesto: hasta un maximo de 15 puntos

Entrevista personal: hasta un maximo de 30 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los
términos de esta convocatoria.

En Madrid, 7 de octubre de 2016.

up
[

Fdo D* Belén Riquelme Garcia Fdo. Dra Cristina Avendafio Sola
Directora de la Fundacion Responsable UICEC IIS Puerta de Hierro



