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CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL

La Fundacion de Investigacion Biomédica del Hospital Puerta de Hierro de
Majadahonda, convoca una plaza de Data Manager, asociada al proyecto de
investigacion: “Investigacion Cancer de Pulmén” del Servicio de Oncologia cuyo
director es el Dr. Mariano Provencio.

Requisitos

1.- FORMACION
e Se requiere grado superior universitario
e Debe tener nivel fluido de inglés.

2.- EXPERIENCIA

» Se tendra en cuenta la experiencia en informatica, documentacion y en
investigacion clinica.

e Manejo de bases de datos

o Curso buena practica clinica

e Conocimiento y uso de cuadernos de recogida de datos (CRFs)

3.- TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR

» Responsable en la gestion de investigacion clinica.

o Asistir al Investigador Principal para la inclusion de pacientes en el
Ensayo Clinico (screening, randomizacion, peticién de pruebas, citas con
otros colaboradores...)

o Recogida e introduccion de datos en el cuaderno de recogida de datos,

» Preparar las visitas de monitorizacion (pedir historias clinicas, introducir
los datos de los documentos fuente en los cuadernos de recogida de
datos) y atender al monitor durante la visita.

o Procesamiento de muestras de laboratorio

Dedicacion
La dedicacion de la persona seleccionada sera de 40 horas semanales.

Duracién e importe del contrato

La duracion del contrato sera temporal, seis meses prorrogables a 12 meses.
La retribucion salarial sera segln la valia del candidato

e



Presentacion de solicitudes

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacién para la Investigacion
Biomedica del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente
direccién: recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin
Rodrigo, 2, Edificio Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria
contratacion laboral 2016/ 29”.

La fecha limite para la presentacion de solicitudes sera el 04 de enero 2017 a las
15:00 horas.

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los
terminos de esta convocatoria.

Proceso de selecciéon

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por un jurado compuesto por:

- Dr. Mariano Provencio
- D? Sandra Cerdeira
- D? Belén Riquelme Garcia

Posteriormente, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.

Baremo

- Expediente académico: 10 puntos

- Por formacion complementaria: 4 puntos por cada 20 horas lectivas hasta
un maximo de 10 puntos

- Otros méritos relacionados con el puesto: hasta un maximo de 20 puntos

- Entrevista personal: hasta un maximo de 60 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los
términos de esta convocatoria.

En Madrid, 22 de diciembre de 2016

Fdo D2 Belén Riquelme Garcia Fdo. Dr. Mariano Provencio
Directora de la Fundacion Investigador Principal



