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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION LABORAL DE UN INVESTIGADOR
TITULADO SUPERIOR PARA LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION
BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DE HIERRO

La Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario Puerta de
Hierro, convoca un contrato de investigador para el area de Insuficiencia Cardiaca
del HUPH.

Este contrato se realiza con cargo a la ayuda “Red de investigacion cooperativa en
Insuficiencia Cardiaca, que financia el Instituto de Salud Carlos Ill con numero de
expediente RD12/0042/0066, este Proyecto pertenece al PN de 1+D+i 2008-2011 y al
ISCIII-Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion como entidad

financiadora (convocatoria AES 2012) y cofinanciado con Fondos Feder

Ambito de trabajo y actividades a desarrollar

El programa se desarrollara en la Unidad de Insuficiencia Cardiaca y Miocardiopatias
del S° Cardiologia del HUPH

Las actividades a desarrollar estaran en relacion con el desarrollo de proyectos de
investigacion en Miocardiopatias y cardiopatias familiares recogidos en la memoria de la
Red de Investigacion Cardiovascular, incluyendo el estudio del splicing alternativo en

cardiopatias e insuficiencia cardiaca, en el Programa de IC.

Tareas /[Funciones a realizar:

o Tecnicas de Biologia Molecular: extraccion, purificacion y cuantificacion
de ADN, PCR; preparacion de muestras para NGS y analisis bioinformatico
de secuencias de ADN y resultados de secuenciacion de ADN y ARN

mediante técnicas de NGS.

Requisitos de los candidatos
Grado en Biotecnologia obtenido en los dos Ultimos anos. Sera requisito imprescindible
haber cursado un Master en Biologia Molecular y contar con experiencia de trabajo en

laboratorio de investigacion con técnicas de biologia molecular, biologia célular



y de bioinformatica, incluyendo el manejo de R u otros paquetes estadisticos, manejo

de bases de datos, analisis de imagenes y programacion en entorno Linux y/o Ubuntu.

Méritos

Se valorara el expediente académico, conocimientos de inglés, experiencia en
laboratorios de investigacion, experiencia en estudios de biologia molecular
relacionados con enfermedades, participacion en congresos cientificos nacionales e

internacionales y formacion extra curricular complementaria.

Seleccion

Se valorara el Curriculum Vitae junto a los méritos antes indicados.

Duracién y financiacion

La duracion del contrato es del 9 de Julio de 2016 al 31 de Diciembre de 2016. El
importe total del contrato se adecua a la escala de Titulado Superior del ISCIII, (29.500
euros anuales, incluidos todos los conceptos salariales a percibir y el coste patronal del

contrato).

Presentacion de solicitudes

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacion para la Investigacion
Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente
direccion: recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin
Rodrigo, 2, Edificio Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria de
contratacion laboral Ref. 2016/19”.

/
La fecha limite para la presentacion de solicitudes sera el 7 de julio cDe 2016, a las
15:00 horas. ;"’
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La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

Proceso de evaluacion y seleccion

Las solicitudes candidatas que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la
convocatoria seran examinadas por una comision de evaluaciéon compuesta por:

- El Director de la Fundacién.

- El Director Cientifico del Instituto de Investigacion Puerta de Hierro.

- El Investigador que va a dirigir el programa de investigacion.

Si asi se considerase, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.
La comision de evaluaciéon elevara al Presidente del Patronato de la Fundacién, los
resultados de la evaluacion y una propuesta de resolucion, asi como las incidencias que

hayan podido producirse en el transcurso de la misma.

Seguimiento
El seguimiento cientifico se realizara mediante las memorias correspondientes

periodica y/o final que se presentaran anualmente y al finalizar el contrato.

Baremo

- Expediente académico: 15 puntos
- Por formacidon complementaria: hasta un maximo de 15 puntos
- Otros méritos relacionados con el puesto: hasta un maximo de 45 puntos

- Entrevista personal: hasta un maximo de 25 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion ai?;eptan todos los términos

de esta convocatoria. : |

En Madrid] 24 de junio de 2016
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Fdo.D? Belén Riguelme Garcia Fdo.',,r"'fl-uis Alonso-Pulpon

Directora Investigador Principal




