REF: 2015 /21

CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL DE PERSONAL
INVESTIGADOR PREDOCTORAL

La Fundacion de Investigacion Biomedica del Hospital Universitario Puerta de Hierro
convoca una plaza de personal investigador Licenciado (predoctoral), asociada al
proyecto de investigacion “Potenciacion de la citotoxicidad dependiente de
anticuerpo mediada por linfocitos NK para inmunoterapia del cancer” (expediente
GCB15152947MELE, Fundacion AECC)”, en el laboratorio de Inmunogenética e
Histocompatibilidad (Investigador principal: Dr. Carlos Vilches Ruiz).

Requisitos

1.- TITULACION
e Licenciatura/Grado en Medicina/Biociencias.
e Especialidad en Inmunologia.

2.- EXPERIENCIA

e Se tendra en cuenta el CV de los candidatos, relacionado con el tema del
proyecto.

e En particular, se valoraran: a) la experiencia en Inmunogenética e
Histocompatibilidad, y técnicas para definir polimorfismos complejos; y
b) los conocimientos y experiencia en linfocitos NK, sus receptores y
ligandos, y la relacion de éstos con la inmunidad humoral (ADCC) y la
inmunoterapia antitumoral.

3.- TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR
e Estudios necesarios para realizar la parte experimental del proyecto
mencionado: factores inmunogenéticos relacionados con la respuesta de
los linfocitos NK (incompatibilidad HLA y citotoxicidad dependiente de
anticuerpos).
Dedicacion
La dedicacion de la persona seleccionada serad de 40 horas semanales.

Duracion e importe del contrato

La duracion del contrato esta vinculada a la duracion del proyecto y a la
disponibilidad presupuestaria.

La retribucioén salarial sera de 16.950 € brutos anuales (incluidos todos los conceptos
a percibir).

Fecha de comienzo: septiembre de 2015, aproximadamente.



REF: 2015 /21

Presentacion de solicitudes

Los interesados deberan enviar e-mail dirigido a la Fundacion para la Investigacion
Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente
direccion: recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a: C/ Joaquin
Rodrigo, 2, Edificio Laboratorios, planta baja, 28222 Majadahonda, Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria
de coniratacion laboral Ref. 2015/21”.

La fecha limite para la presentacion de solicitudes sera el 26 de agosto de 2015, a las
15:00 horas.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacién de las bases de la convocatoria.

Proceso de seleccion

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por un jurado compuesto por:

- D?. Angel Pueyo - Director de la Fundacion
- Dr. Carlos Vilches - Investigador principal.

Posteriormente, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.

Baremo
- Curriculum vitae: 30 puntos
- Meritos especificos relacionados con el puesto, segiin se especifica en el

apartado “Experiencia” de esta convocatoria: hasta un maximo de 45
puntos

- Entrevista personal: hasta un maximo de 25 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los
términos de esta convocatoria.
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Fdo. €drlos Vilches
Investigador Principal




