REF: 2015/ 20

CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL DE PERSONAL
INVESTIGADOR PREDOCTORAL

La Fundacién de Investigacion Biomédica del Hospital Puerta de Hierro de
Majadahonda, convoca una plaza de personal investigador Licenciado predoctoral,
asociada al proyecto de investigacion clinica: “PLAN DE MEJORA DEL ACCESO
VASCULAR EN LA UNIDADES DE HEMODIALISIS DE HOSPITAL PUERTA DE HIERRO.
SEGUNDA ETAPA 2014-2015 M-TV 2015”, del servicio de Nefrologia (Dr. José Portolés
Pérez).

Requisitos
1.- TITULACION
. Sera necesaria una titulacion de especialista en nefrologia.

& Se valoraran estudios especificos en el campo del analisis estadistico y
diseno de estudios de investigacion.

2.- EXPERIENCIA

e Se tendra en cuenta el expediente académico de los candidatos, y los
cursos de formacion directamente relacionados con el tema de
investigacion

e Es preciso experiencia demostrable en manejo de ecografia.

e Se valorara la experiencia clinica y de investigacion en el dmbito del
estudio clinico”.

e Se valoraran estancias en centros de referencia internacional.

3.- TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR
o Diseno de base de datos para seguimiento clinico
» Diseno de formularios para seguimiento.
e Realizacion evaluacion funcional acceso vascular
e Depuracion bases de datos y analisis estadistico de resultados.

Dedicacién
La dedicacion de la persona seleccionada sera de 20 horas semanales.
Duracion e importe del contrato

La duracion del contrato serd de 2 meses a partir de la firma del contrato y podra
prorrogarse en funcion del proyecto.

La retribucion salarial a percibir sera de 1.400 € brutos mensuales (incluidos todos los
conceptos).



REF: 2015/ 20

Presentacion de solicitudes

Los interesados deberan enviar el e-mail dirigido a la Fundacion para la Investigacion
Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente
direcciun: recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a : C/ Joaquin
Rodrigo , 2, Edificio Laboratorios , planta baja , 28222 Majadahonda , Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria de
contratacion laboral Ref 2015-20.

Antes del dia 7 de agosto de 2015.
La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

Proceso de seleccion

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por un jurado compuesto por:

- Dr. José Portolés Pérez (Jefe servicio nefrologia).
Dra. Maria Marques Vidas (FEA Nefrologia)
D. Angel Pueyo Canero - Director FIBHUPHM

Posteriormente, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.
Baremo

Expediente academico: 15 puntos

Por formacion complementaria: hasta un maximo de 15 puntos

Otros méritos relacionados con el puesto: hasta un maximo de 15 puntos
- Entrevista personal: hasta un maximo de 40 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los
términos de esta convocatoria.

En Mac'rld A5 deﬁho de 2015.
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