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CONVOCATORIA DE CONTRATACION LABORAL DE PERSONAL
INVESTIGADOR

La Fundacion de Investigacion Biomédica del Hospital Puerta de Hierro de
Majadahonda, convoca una plaza de personal investigador para el grupo de
Investigacion del Dr. Jesds Vaquero, en el Area de Neurociencias

Requisitos

1.- TITULACION

e Se valorara la titulacion relacionada con Ciencias de la Salud
preferentemente Licenciados en Biologia o Técnicos de laboratorio.

2.- EXPERIENCIA

¢ Se tendra en cuenta el CV de los candidatos, asi como la experiencia de
los candidatos en técnicas de terapia celular.

3.- TAREAS/FUNCIONES A REALIZAR
e Desarrollo de cultivos de células madre mesenquimales de la médula

Osea para uso en terapias sobre lesiones de Sistema Nervioso.
Dedicacién
La dedicacion de la persona seleccionada sera de 40 horas semanales.
Tipo, duracion e importe del contrato
Se formalizara contratado de interinidad por sustitucién de baja de maternidad,
durante, aproximadamente, cinco meses. La retribucion salarial sera de 21.545,28€
brutos (anuales), incluidos todos los conceptos.
Presentacion de solicitudes
Los interesados deberan enviar el e-mail dirigido a la Fundacion para la Investigacion
Biomeédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda a la siguiente

direccion: recursoshumanos@idiphim.org o escrito por correo postal a : C/ Joaquin
Rodrigo , 2, Edificio Laboratorios , planta baja , 28222 Majadahonda , Madrid.

En el asunto del e-mail o en el sobre postal se indicara la referencia “Convocatoria de
contratacion laboral Ref. 2015/17”

Antes del dia 6 de julio de 2015
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La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

Proceso de seleccion

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por un jurado compuesto por:

Dr. Jesus Vaquero Crespo
Dra. Mercedes Zurita
D. Angel Pueyo

Posteriormente, los candidatos podran ser convocados a una entrevista personal.

Baremo

- Curriculum profesional relacionado con el puesto: 20 puntos
- Por formacion complementaria: 4 puntos por cada 20 horas lectivas hasta un
maximo de 10 puntos

- Otros méritos relacionados con el puesto: hasta un maximo de 10 puntos
- Entrevista personal: hasta un maximo de 60 puntos

Los candidatos que participen en este proceso de seleccion aceptan todos los
terminos de esta convocatoria.

En Madrid, 22 de junio de 2015
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Fdo. Dr. Jesus Vaquero Crespo

Director Fundacion Investigador Principal




