Plan para la instauración de la cultura del cuidado de animales de experimentación en el Instituto de Investigación Sanitaria Puerta de Hierro-Segovia de Arana

1. Introducción
La legislación que regula el uso de animales de experimentación se encuentra definida por la Directiva 2010/63/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 22 de septiembre, relativa a la protección de los animales utilizados para fines científicos, así como por el Real Decreto 53/2013, de 1 de febrero, por el que se establecen las normas básicas aplicables para la protección de los animales utilizados en experimentación y otros fines científicos, incluyendo la docencia.  

La Cultura del Cuidado es un concepto que se refiere al compromiso del Centro y del personal que lo compone de garantizar el cuidado y el bienestar animal, la calidad de la ciencia y la aplicación de una buena profesionalidad, alineado todo ello con la aplicación del principio de las 3Rs en el uso de animales. 
 
Una buena cultura del cuidado es aquella que demuestra actitudes y comportamientos afectivos y respetuosos hacia los animales y fomenta la aceptación de la responsabilidad y la rendición de cuentas en el cuidado y utilización de los animales.
  
Por tanto, implica el compromiso de la Institución para mejorar el bienestar animal, la calidad de la ciencia, la adecuada actitud del personal y la transparencia del uso de animales de experimentación, así como la aplicación del principio de las 3Rs, que incluye la sustitución de los experimentos con animales por métodos alternativos (reemplazo), la reducción del uso de animales y el refinamiento de los procedimientos.  
El presente plan tiene como objetivo establecer una cultura de cuidado y bienestar de los animales de experimentación en el Instituto de Investigación Sanitaria Puerta de Hierro-Segovia de Arana, garantizando el cumplimiento de normas éticas y legales para su adecuado manejo.
2. Objetivos
· Fomentar el uso responsable y ético de los animales de experimentación.
· Capacitar al personal en técnicas de manejo humanitario y bienestar animal.
· Implementar protocolos estandarizados de cuidado y uso.
· Promover la aplicación de los principios de las 3R (Su consecución requiere la aplicación del principio de las tres erres que promueven el Reemplazo de animales empleando alternativas, la Reducción de su número empleando diseños docentes o científicos apropiados, y el Refinamiento de las técnicas empleadas con los animales de modo que impacten lo menos posible en su bienestar).
· Monitorear y evaluar continuamente el cumplimiento de buenas prácticas.
3. Estrategias y Acciones
3.1. Capacitación y Sensibilización
· Desarrollar programas de formación en bioética y bienestar animal dirigidos al personal del Instituto.
· Realizar talleres y cursos sobre manejo adecuado y reducción del estrés en animales.
· Sensibilizar al personal sobre la importancia del bienestar animal en la investigación.
3.2. Creación de Comités de Bioética y Bienestar Animal
· Establecer un Comité Ético de Bienestar Animal (CEEA) dentro del Instituto.
· Definir lineamientos éticos y protocolos de revisión para la aprobación de estudios.
· Asegurar la supervisión y evaluación continua del cumplimiento normativo.
3.3. Implementación de Protocolos de Cuidado
· Definir guías estandarizadas de alimentación, alojamiento y manejo específicas para el Instituto.
· Implementar planes de enriquecimiento ambiental para mejorar la calidad de vida de los animales en el centro.
· Desarrollar procedimientos de analgesia y anestesia adecuados para minimizar el dolor.
3.4. Promoción de Alternativas y Aplicación de las 3R
· Fomentar la investigación en métodos alternativos a la experimentación animal.
· Optimizar el uso de modelos computacionales y cultivos celulares en estudios preliminares.
· Aplicar estrategias para reducir el número de animales utilizados en experimentación.
3.5. Comunicación
· Establecer un canal eficaz de comunicación entre el CEEA, los investigadores y el personal al cuidado de los animales.
· Establecer un canal de comunicación anónimo para sugerencias o quejas dirigidas al CEEA.
· Identificar y explicar las responsabilidades entre el CEEA, los investigado-res y el personal cuidador.
· Establecer protocolos normalizados de trabajo de fácil acceso al personal implicado. 
3.6. Monitoreo y Evaluación
· Establecer auditorías y revisiones periódicas del cumplimiento normativo.
· Implementar indicadores de bienestar animal y evaluar su impacto.
· Crear mecanismos de denuncia y seguimiento de posibles malas prácticas.
4. Recursos Necesarios
· Capacitación y contratación de especialistas en bienestar animal.
· Infraestructura adecuada para el alojamiento y cuidado de los animales.
· Equipos y suministros para la implementación de medidas de bienestar.
· Desarrollo de materiales educativos y normativos.
5. Evaluación y Mejora Continua
· Realizar revisiones anuales del plan y actualizarlo según avances científicos y normativos.
· Recoger retroalimentación del personal y ajustar estrategias de sensibilización.
· Incentivar la participación de la comunidad científica en el desarrollo de mejores prácticas.
6. Conclusión
La instauración de una cultura del cuidado de los animales de experimentación en el Instituto de Investigación Sanitaria Puerta de Hierro-Segovia de Arana es un proceso continuo que requiere el compromiso de investigadores, personal técnico y autoridades. A través de este plan, se busca garantizar la implementación de prácticas responsables y éticas que contribuyan al bienestar animal y a la calidad de la investigación científica.
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